
 
 

 
 
 

Santiago de Compostela, 5 de Octubre de 2010 
 

 
NOTA INFORMATIVA  

 
 

FORMACIÓN Y ESPECIALIZACIÓN, VALORES 
ESTRATÉGICOS DE VEGALSA-EROSKI  

 
 
• La apuesta por la cualificación profesional y la promoción 

interna de sus trabajadores se materializa bianualmente a través 
de la actividad formativa Iniciación a la Gestión Empresarial 
(IGE). 

 
• Los  234 alumnos que han superado con éxito los cursos de 

formación han sido recompensados con la entrega de diplomas 
acreditativos, en un acto presidido por el director xeral de 
Promoción do Emprego de la Xunta de Galicia, Andrés Hermida 
Trastoy. 

 
Los 234 trabajadores de Vegalsa-Eroski que finalizaron con éxito la 
actividad formativa Iniciación a la Gestión Empresarial (el 98% de los 
participantes) han visto reconocida su dedicación hoy en el transcurso de 
un acto celebrado en Santiago de Compostela.  
El evento, que estuvo presidido por el director xeral de Promoción do 
Emprego de la Xunta de Galicia, Andrés Hermida Trastoy, contó además 
con la participación del director de Personal de Vegalsa-Eroski, Francisco 
Duarte Vázquez,  el director de Relaciones Institucionales, Javier González 
Sampedro, y la responsable del Servicio de Desarrollo de Personas de la 
compañía, Carmen Salvador Pardo. 

Consciente de que invertir en la formación de sus trabajadores es invertir 
en su propio futuro, dado que el capital humano es el cimiento del éxito 
empresarial, la compañía gallega de distribución alimentaria, Vegalsa-
Eroski, tiene como una de sus misiones prioritarias compartir un modelo de 
empresa que integre a las personas y propicie su desarrollo personal y 
profesional.  

 



Cómo aprender a gestionar una empresa 

Dentro de las acciones formativas que activa la compañía con regularidad 
destaca este programa de Iniciación a la Gestión Empresarial (IGE), una 
actividad a distancia que se incluye en el plan de formación de Vegalsa-
Eroski con periodicidad bianual y que ofrece a los trabajadores/as de la 
empresa la oportunidad de adquirir conocimientos en materias que les 
pueden resultar muy útiles en el día a día, mejorando así sus competencias 
profesionales en su trabajo diario y favoreciendo también su desarrollo 
personal. Los alumnos/as del IGE aprenden conocimientos sobre 
marketing, atención al cliente, gestión empresarial, calidad 
medioambiental, trabajo en equipo y otras materias  impartidas en 
colaboración con expertos de las diferentes áreas. 

 
Un grupo empresarial en plena expansión 
 
Vegalsa-Eroski cuenta en Galicia con 234 establecimientos entre propios y 
franquiciados, bajo las enseñas de Eroski/Center, Eroski/City, 
Autoservicios Familia, su franquicia Aliprox,  y los establecimientos  Cash 
Récord especialistas en Hostelería. Su estructura comercial en nuestra 
comunidad se extiende por las cuatro provincias gallegas y cuenta con una 
moderna plataforma de mercancías generales, situada en Sigüeiro, A 
Coruña, dotada con tecnologías logísticas de última generación, además de 
la plataforma de productos frescos de A Coruña y centros de redistribución 
en Vigo y Ourense.  
 
 
 
Para más información: 
Montse Calvo 
Comunicación Vegalsa-Eroski 
Tels: 629 82 82 36/ 981 59 66 12 
e-mail: info@rpgalicia.es  


